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L'anno 2023, il giorno 4 del mese di settembre alle ore 10:00 in Palazzo modalita videoconferenza, si € riunita la Giunta
Esecutiva, su convocazione del Direttore.

Risultano presenti:

Ente Rappresentante Presente assente
Comune di Firenze Sara Funaro presidente X
Azienda Usl Toscana Centro Rossella Boldrini membro X
Quartiere 2 Comune di Firenze Michele Pierguidi membro X

Riconosciuta la validita della seduta per la presenza della maggioranza dei componenti
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LA GIUNTA ESECUTIVA DELLA SOCIETA DELLA SALUTE DI FIRENZE
PREMESSO che:
-la legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40, e ss.mm.ii. (“Disciplina del servizio sanitario
regionale”) e, segnatamente il capo lll bis (“Societa della Salute”), articoli 71 bis e ss.,
disciplina il nuovo assetto organizzativo dei servizi sanitari territoriali, sociosanitari e sociali
integrati tramite la costituzione delle Societa della Salute;
-la legge regionale 24 febbraio 2005, n. 41 e ss.mm.ii. (“Sistema integrato di interventi e
servizi per la tutela dei diritti di cittadinanza sociale”) disciplina il sistema integrato di
interventi e servizi sociali;
- con le deliberazioni del Consiglio Comunale di Firenze 20 aprile 2009, n. 46, e del Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria di Firenze 27 marzo 2009, n. 249, sono stati approvati gli
schemi di Convenzione e di Statuto della Societa della Salute di Firenze,
-in data 8 marzo 2010 é stata stipulata dagli enti consorziati la Convenzione della Societa
della Salute di Firenze, con allegato lo Statuto del Consorzio, entrato in vigore a seguito di
detta stipula;

PRESO ATTO che il Consiglio regionale della Toscana con deliberazione 9 ottobre 2019
n.73 ha approvato il Piano sanitario e sociale integrato della Regione (PSSIR 2018-2020),
con il quale prende awvio il processo di programmazione multilivello previsto dalla L.r.
40/2005 ss.mm. ii.;

RICHIAMATA la deliberazione del’Assemblea dei Soci della Societa della Salute di Firenze
30 novembre 2020 n. 8 (“Ratifica composizione Assemblea dei Soci e nomina del
componente non di diritto della Giunta Esecutiva”), con la quale si ratifica la nuova
composizione del suddetto organo;

RICHIAMATA la deliberazione dellAssemblea dei Soci della Societa della Salute di Firenze
2 dicembre 2022 n. 6, con la quale si nomina il componente non di diritto della Giunta
Esecutiva nella persona del Presidente Quartiere 2 di Firenze, Michele Pierguidi;

RICHIAMATA la legge regionale 28 dicembre 2015, n. 84 “Riordino dell’assetto istituzionale
e organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla I.r. 40/2005", con la quale
viene istituita I'’Azienda Usl Toscana Centro che riunisce le quattro precedenti aziende
dell'area vasta (ASL 3 di Pistoia, ASL 4 di Prato, ASL 10 di Firenze e ASL 11 di Empoli);

VISTA la comunicazione del Presidente della Giunta Regionale prot. n. 54544 del
29.08.2023 con la quale, al fine di garantire la piena funzionalita dell’Azienda nel periodo
necessario allo svolgimento delle procedure dirette alla nomina del nuovo Direttore Generale
e disposto il subentro del Direttore Sanitario, Dr. Emanuele Gori, nelle funzioni di Direttore
Generale ai sensi dell’articolo 3, comma 6, del Decreto Legislativo n.502/92, secondo Il
quale “In caso di vacanza dell'ufficio o nei casi di assenza o di impedimento del direttore
generale, le relative funzioni sono svolte dal direttore amministrativo o dal direttore sanitario
su delega del direttore generale o, in mancanza di delega, dal direttore pit anziano per eta”;

PRESO ATTO della nota del Direttore Generale facente funzione dell’Azienda Usl Toscana
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Centro (prot. n. 55410 del 1° settembre 2023) con la quale la Dott.ssa Rossella Boldrini,
nominata Direttore dei Servizi Sociali AUSL Toscana Centro con delibera 12 gennaio 2022,
n. 3, viene delegata a rappresentarlo in occasione delle sedute di Assemblea dei Soci e
Giunta Esecutiva della Societa della Salute di Firenze;

VISTA la deliberazione di Assemblea dei Soci n. 2 del 13/5/2020 con la quale viene
approvato: la proposta di Piano Integrato di Salute 2020-2022, il “Profilo di Salute 2019, il
“Profilo dei Servizi”, il “Dispositivo di piano e il “Piano Operativo Annuale 20207,

VISTA la deliberazione di Assemblea dei Soci n. 6 del 27/2/2023 con la quale viene
approvato il Programma Operativo Annuale 2023 e I'aggiornamento del Profilo di Salute;

VISTO il Provvedimento del Direttore n. 40 del 28 luglio 2023 con il quale, stante la
necessita di attivare un servizio di tutoraggio formativo finalizzato all'acquisizione da parte
del personale della Societa della Salute delle competenze teorico-pratiche in materia di
gestione del fondo decentrato, in quanto ancora non presenti nell’'organico dell’ente le
professionalita competenti in tale ambito, viene individuato nel Dott. Giuseppe Canossi il
professionista piu adatto all’effettuazione di tale tutoraggio;

CONSIDERATO che il Dott. Canossi ha rimesso la propria offerta per un importo
complessivo pari a € 11.000,00, oltre oneri cassa previdenziale e che tale somma trova
adeguata copertura finanziaria nel bilancio della Societa della Salute;

RITENUTO OPPORTUNO, ai fini della formalizzazione della collaborazione di cui trattasi,
sottoporre all'approvazione della Giunta Esecutiva della Societa della Salute lo schema di
contratto relativo all'affidamento del servizio di tutoraggio formativo rivolto al personale della
Societa della Salute;

RITENUTO ALTRESI’ OPPORTUNO, in virtu della delega generale rilasciata in data 27
ottobre 2022 dalla Dott.ssa Sara Funaro Presidente SdS, autorizzare il Dott. Marco Nerattini,
Direttore della Societa della Salute, alla sottoscrizione del contratto sopracitato;

PRESO ATTO del parere favorevole relativo alla regolarita tecnica del presente
provvedimento, ai sensi dell'articolo 49, comma 1, del decreto legislativo n. 267/00;

con le modalita dell'articolo 8 dello Statuto;

DELIBERA

Per i motivi espressi in narrativa:

1. Di approvare lo schema di contratto relativo all’affidamento del servizio di tutoraggio

formativo rivolto al personale della Societa della Salute allegato al presente atto di cui
costituisce parte integrante.
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2. Di autorizzare il Direttore alla sottoscrizione del contratto di cui trattasi.

Di dare pubblicita alla presente deliberazione mediante affissione all’Albo Pretorio del
Consorzio, ove vi rimarra per dieci giorni consecutivi, € mediante pubblicazione sul sito
informatico della Societa della Salute, ove restera accessibile a tempo indeterminato.

Il Presidente

Sara Funaro

Il Direttore
Marco Nerattini
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Atton. 12 del 4 settembre 2023

In pubblicazione all’Albo della Societa della Salute dal 4 settembre 2023 al 13
settembre 2023

Esecutiva ai sensi della Legge Regionale Toscana n.40 del 24 febbraio 2005
in data 4 settembre 2023



Convenzione per il servizio di formazione
finalizzato all’acquisizione da parte del
personale delle conoscenze teorico-pratiche
necessarie per la determinazione e Ila
ricostruzione del fondo decentrato che finanzia
il trattamento economico accessorio del
personale. - CIG ZCD3CO0OE045

Lanno 2023, nel mese e nel giorno dell’ultima firma
digitale apposta

tra

la SdS Firenze con sede legale in Firenze, Piazza
della Signoria n. 1 (codice fiscale 94117300486) , di
seguito denominata “SdS Firenze”, rappresentata
dal Direttore, Dott. Marco Nerattini, nominato con
decreto del Presidente della Societa della Salute di
Firenze n. 1 del 30 giugno 2021, domiciliato per la
carica presso la sede operativa della SdS in Viale
della Giovine Italia, n. 1/1, Firenze, il quale
interviene, stipula ed agisce non in proprio, ma
nella sua qualita di Direttore della SdS Firenze
delegato alla stipula del presente atto con delega

del rappresentante legale della SdS Firenze, Dr.ssa



Sara Funaro, assessore al welfare e sanita,
accoglienza e integrazione del Comune di Firenze

e

Giuseppe Canossi,

J

libero professionista, domiciliato [ GGG

di seguito “professionista”, in esecuzione del
Provvedimento del Direttore SdS n. 40 del 28 luglio
2023,
si conviene e si stipula quanto segue:

Art.1 - OGGETTO DELL'INCARICO

La SdS Firenze affida al professionista, come sopra
identificato e d'ora in poi denominato
professionista, che accetta, la fornitura di un
servizio di formazione finalizzato all’acquisizione da
parte del personale delle conoscenze teorico-
pratiche necessarie per la determinazione e la
ricostruzione del fondo decentrato che finanzia il
trattamento economico accessorio del personale. Le
prestazioni che il professionista dovra effettuare
consistono nella formazione on the job del
personale della SAdS e sono riferite alle seguenti

materie:



1.Assegnazione corrente del personale alla SdS:
a) Verifica degli organici di fatto
b) Verifica dei fabbisogni della SdS e
adeguamento della Dotazione Organica
c) Individuazione degli strumenti di acquisizione
del personale;
2. Analisi e definizione della fase transitoria
a) Verifica andamenti retributivi accessori
rispetto al 2022
b) Computo delle erogazioni storiche su istituti a
dinamica predefinita e periodica
c) Calcolo della quota media da destinare a premi
di performance
d) Relazioni istruttorie con gli enti soci della SdS
e) Definizione della prima consistenza del fondo
SDS
3. Costituzione a regime del fondo decentrato della
SdS e discipline decentrate:
a) Analisi e applicazione delle disposizioni
normative per la SdS
b) Analisi comparativa con altri fondi similari e
riconduzione del fondo nel sistema della Sanita
c) Strutturazione giuridico-procedimentale del

percorso di relazione sindacale



d) Studio e predisposizione degli atti, delle
relazioni finanziaria e
tecnico-illustrativa, nonché dei provvedimenti
volti alla costituzione del fondo decentrato

e) Analisi delle esigenze organizzative e
retributive accessorie e delle correlate
opportunita di impiego del fondo decentrato -
redazione del contratto integrativo

f) Progressioni economiche

g) Indennita fisse e ricorrenti

h) Incarichi di funzione

i) Premi di performance

j) Confronto sindacale sulle discipline decentrate
non oggetto di
contrattazione integrativa, in parallelo al
tavolo di contrattazione

k) Redazione dei testi finali dei regolamenti e del
contratto integrativo

1) Redazione delle relazioni obbligatorie e della

delibera di autorizzazione alla sottoscrizione

secondo le singole voci, come meglio dettagliate
nel preventivo allegato alla presente convenzione
(All.1) quale sua parte integrante e sostanziale.

Art. 2 - DURATA DELLA PRESTAZIONE



Lattivita di affiancamento in tutoring decorrera dal
mese di settembre 2023 e si svolgera fino a tutto il
primo semestre del 2024.

Art. 3 - COMPENSI PROFESSIONALI

I1 compenso professionale relativo all'incarico in
oggetto e pari a Euro 11.400,00
(undicimilaquattrocento) esente IVA ai sensi
dell’art. 10 del DPR 633/1972 e ss.mm.ii,
comprensivo degli oneri previdenziali (4%), come da
offerta economica formulata dal professionista di
affidamento diretto ed allegata al presente atto
(All.1).

Il pagamento avverra come di seguito concordato:

il 40% del compenso al termine delle fasi 1 e 2 di
cui all’articolo 1; il 30% al termine della fase 3,
lettere da a) a e), di cui all’articolo 1 e il restante
30% a compimento definitivo di tutte le attivita
secondo un piano di lavoro successivamente
concordato tra le parti.

Al pagamento delle prestazioni professionali si
procedera dietro presentazione di fatture in
modalita elettronica e previa verifica della
regolarita delle prestazioni effettuate secondo

quanto previsto dalla normativa vigente.



Art. 4 - TRACCIABILITA' DEI FLUSSI
FINANZIARI

I1 Professionista assume tutti gli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della
Legge 13 agosto 2010, n.136 e s.m.i. A tal fine, si
impegna a comunicare all’Appaltante il conto
corrente dedicato, anche in via non esclusiva,
all'incarico in oggetto e tutte le eventuali variazioni
ai sensi di legge.

II Codice Individuazione Gara (C.I.G.) relativo al
servizio in oggetto e ZCD3COE045.

Art. 5 - INADEMPIMENTI CONTRATTUALI

In caso di inadempimento degli obblighi
contrattuali, ’Amministrazione si riserva la facolta
di applicare una penale, quantificata nei limiti e
termini di cui al Regolamento di attuazione del
Codice dei contratti, e, nei casi piu gravi, di
procedere alla risoluzione del rapporto.

In tal caso I’Amministrazione, ove lo ritenga
opportuno per il perseguimento delle finalita
proprie, si riserva la facolta di affidare il servizio ad
altri soggetti, previa comunicazione all’operatore

economico interessato, salva ed impregiudicata ogni



ulteriore azione o ragione per la tutela degli
interessi.

Art. 6 - CONTROVERSIE

Eventuali controversie tra SdS Firenze e
Professionista, che potrebbero insorgere tra le parti
verranno risolte, se possibile in via amichevole, ove
le parti non pervenissero ad amichevole
composizione sara competente il Foro di Firenze.
Art. 7 - EFFETITI DEL DISCIPLINARE DI
INCARICO. PRESCRIZIONI DI LEGGE

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente
disciplinare, si fara riferimento, per quanto previsto
per legge alla normativa in materia.

Art. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Le Parti tratteranno i dati personali raccolti in
conformita al Regolamento UE 2016/679 e
successivi aggiornamenti e dunque in maniera
lecita, corretta e trasparente.

Il Professionista - nominato dalla SdS Firenze quale
Responsabile esterno del trattamento dati con atto
allegato alla presente convenzione (All. 2) quale sua
parte integrante e sostanziale - dichiara di aver
ricevuto e compreso la completa informativa di cui

alla vigente normativa privacy (GDPR Reg.UE



679/2016, d.lgs. 196/2003 ecc.), fornitagli dalla
Societa della Salute di Firenze e autorizza il
trattamento di tutti i propri dati personali indicati
nel presente atto e, se opportuno/necessario altresi
mediante pubblicazione o diffusione anche sul web,
per le finalita collegate al presente atto”.

Art. 9 - SPESE CONTRATTUALI

Il presente atto € soggetto a registrazione solo in
caso d'uso ai sensi del D.PR. n. 131/86, a cura e a
spese della parte richiedente.

I1 presente disciplinare € impegnativo per il
Professionista e la SdS Firenze, dopo Ila
sottoscrizione.

Il1 presente atto e sottoscritto dalle parti contraenti
con firma digitale, ai sensi dell'art. 1, comma 1,
lettera s) del Codice dell'Amministrazione digitale
(CAD).

Per Societa della Salute di Firenze

Dr. Marco Nerattini

Il Professionista

Dr. Giuseppe Canossi



