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REGIONE TOSCANA
%ﬁ Societa della Salute di Firenze
- C.F. 94117300486
uTE Piazza Signoria 1 — 50122 FIRENZE

IL DIRETTORE
VISTO:

e che la legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40, e ss.mm.ii. (“Disciplina del
servizio sanitario regionale”) e, segnatamente il capo Il bis (“Societa della
Salute”), articoli 71 bis e ss. disciplina il nuovo assetto organizzativo dei servizi
sanitari territoriali, sociosanitari e sociali integrata tramite la costituzione delle
Societa della Salute;

e chein data 8 marzo 2010 é stata stipulata dagli enti consorziati la Convenzione
della Societa della Salute di Firenze, con allegato lo Statuto del Consorzio, entrato
in vigore a seguito di detta stipula, gia approvata dal Consiglio Comunale di
Firenze e dal Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria di Firenze;

e Jart. 12 dello Statuto che stabilisce le attribuzioni del Direttore della Societa
della Salute di Firenze;

e che con decreto del Presidente della Societa della Salute di Firenze 30 giugno
2021, n. 1, il sottoscritto, dott. Marco Nerattini, & stato nominato Direttore del
Consorzio e che I'incarico € decorso dal 1° luglio 2021;

CONSIDERATO che la Regione Toscana, con Decreto Dirigenziale n. 14657 del 21/07/2022 ha
approvato |'’Avviso pubblico “Fondo di Sviluppo e Coesione - Servizi di Accompagnamento al
lavoro per persone svantaggiate - seconda edizione”;

PRESO ATTO che I'Avviso regionale prevede che:

- la Societa della Salute avvii procedura ad evidenza pubblica per la selezione degli Enti del
Terzo Settore e degli altri soggetti privati e per l'individuazione dei soggetti pubbilici,
operanti nelle tematiche inerenti I'’Avviso, allo scopo di elaborare in co-progettazione i
progetti da presentare alla Regione Toscana;

- la Societa della Salute costituisca con i partner individuati tramite la suddetta procedura
una Associazione temporanea di soggetti (ATS ),abilitata alla presentazione dei Progetti
diretti alla realizzazione di servizi per lI'accompagnamento al lavoro di persone
svantaggiate;

VISTO il provvedimento del Direttore SdS n. 42 del 04.08.2022, rettificato con provvedimento n.
45 del 9.08.2022, che ha approvato lo schema di avviso pubblico per la presentazione di
Manifestazioni di interesse alla co-progettazione per interventi a valere sul Fondo di Sviluppo e
Coesione “Servizi di Accompagnamento al lavoro per persone svantaggiate - seconda edizione “
da parte di Imprese e cooperative sociali, soggetti pubblici e privati, con particolare riguardo ai
soggetti del terzo settore, che operano nel recupero socio-lavorativo di soggetti svantaggiati;

VISTO il provvedimento del Direttore SdS n. 51 del 19.09.2022, con il quale é stato approvato lo
schema di Atto Costitutivo di ATS per la realizzazione di “Servizi di Accompagnamento al lavoro
per persone svantaggiate”, destinato a soggetti disoccupati o inoccupati in particolare

condizione di svantaggio socio-economico e in carico ai servizi sociali territoriali, sottoscritto da
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tutti i componenti in data 01.06.2023;

CONSIDERATO che, nell'ambito del progetto FSE S.A.L.P.AT.E.- Servizio Accompagnamento al
Lavoro Persone svantaggiate, € stata riconosciuta alla SdS una quota parte di € 66.562,00 da
destinare all'assunzione full time di un collaboratore amm.vo interinale;

VISTO il D. Lgs n. 165/2001 modificato dal D Igs n. 75/2017 che all’art. 36 stabilisce che, nei
limiti e con le modalita in cui se ne preveda l'applicazione nelle amministrazioni pubbliche, si
possa stipulare contratti di somministrazione lavoro - quale lavoro flessibile- per esigenze di
carattere temporaneo o eccezionale;

PRESO ATTO che:

- in attuazione dei criteri dettati dall’art. 100 comma 1, in materia di acquisizione di beni e
servizi della L.R.T n. 40/2005 e smi, le SdS utilizzano ESTAR quale centrale di committenza
regionale, di cui all’art. art. 1 comma 449 della L. n. 196/2006 e smi e dell’art. 37 c. 1 del D. Igs n.
50/2017;

- in data 17/08/2023 é stata stipulata da ESTAR la Convenzione, avente ad oggetto I'affidamento
del servizio “Somministrazione di Lavoro Temporaneo per le Aziende Sanitarie/Ospedaliere/Enti
del SSR della Regione Toscana - Area Vasta Centro /ESTAR - Lotto n. 1” di ESTAR, con ORIENTA
S.p.A. con sede legale in Roma (RM) - Viale L. Schiavonetti n. 270 - C.F. 05819501007 - GARA
8770393 - CIG 9460432375;

RITENUTO, pertanto, che lautorizzazione ricevuta da Estar a seguito dell’Avviso di
manifestazione d'interesse di adesione alla suddetta Convenzione-Lotto 1, inviato in data 2
novembre 2023 (tramite la piattaforma telematica negozio elettronico di START) per
I'lassunzione di un Collaboratore Amministrativo categoria D per 6 mesi legittimi I'attivazione
del contratto di lavoro somministrato temporaneo che la SdS Firenze si accinge a stipulare;

DATO ATTO che l'importo per I'assunzione di cui trattasi € stato quantificato in € 23.446,80,
oltre IVA;

DATO ATTO che per I'affidamento di tale servizio di somministrazione di lavoro temporaneo é
stato acquisito il CIG n. ZC13D1F6D4 (N. 1 personale somministrato AS dal 4 dicembre 2023
al 3 giugno 2024);

RITENUTO pertanto opportuno procedere alla stipula di un contratto di somministrazione
lavoro al fine di assicurare il corretto svolgimento da parte di questa SdS delle attivita
connesse all’erogazione di prestazioni sociosanitarie, a supporto di soggetti disoccupati o
inoccupati in particolare condizione di svantaggio socio-economico e in carico ai servizi
sociali territoriali della zona Firenze;

PRESO ATTO del parere favorevole relativo alla regolarita tecnica del presente
provvedimento, ai sensi dell'articolo 49, comma 1, del decreto legislativo n. 267/00;
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con le modalita dell'articolo 10 dello Statuto;
DISPONE
Per i motivi espressi in narrativa e qui integralmente richiamati:

1. DI STIPULARE un contratto di somministrazione lavoro con I'agenzia interinale Orienta
S.p.A. per il reperimento di un’unita di personale cat. D, con il profilo di Collaboratore
Amministrativo, a tempo pieno per il periodo 4 dicembre 2023 al 3 giugno 2024.

2. DI DARE ATTO che la spesa correlata al conferimento dell’incarico di cui trattasi € pari
a circa € 23.446,80, oltre IVA, e che tale importo trova adeguata copertura nel Bilancio di
Previsione della Societa della Salute.

3. DI PUBBLICARE il presente atto mediante affissione all’Albo Pretorio del Consorzio
ove rimarra per 10 giorni consecutivi e mediante pubblicazione sul sito internet della Societa
della Salute ove restera accessibile a tempo indeterminato.

4. DI TRASMETTERE il presente atto agli Enti aderenti, a Orienta S.p.A. e al Collegio
Sindacale.

| Estensore: Grazia Raffa

Il Provvedimento € firmato digitalmente da:

Il Direttore
Marco Nerattini
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Atto n. 68 del 7 novembre 2023

In pubblicazione all’Albo della Societa della Salute dal 7 novembre 2023 al 16
novembre 2023

Esecutiva ai sensi della Legge Regionale Toscana n.40 del 24 febbraio 2005
in data 7 novembre 2023



