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IL DIRETTORE
PREMESSO CHE:

la legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40, e ss.mm.ii. (“Disciplina del servizio sanitario regionale”) e,
segnatamente il capo III bis (“Societa della Salute”), articoli 71 bis e ss. disciplina il nuovo assetto
organizzativo dei servizi sanitari territoriali, sociosanitari e sociali integrata tramite la costituzione delle
Societa della Salute;

in data 8 marzo 2010 é stata stipulata dagli enti consorziati la Convenzione istitutiva della Societa della
Salute di Firenze, con allegato lo Statuto del Consorzio, entrato in vigore a seguito di detta stipula, gia
approvata dal Consiglio Comunale di Firenze e dal Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria di
Firenze;

e ]’art. 12 dello Statuto stabilisce le attribuzioni del Direttore della Societa della Salute di Firenze;
¢ con decreto del Presidente della Societa della Salute di Firenze 30 giugno 2021, n. 1, il sottoscritto, dott.
Marco Nerattini, é stato nominato Direttore del Consorzio e che I’incarico e decorso dal 1° luglio 2021;
PREMESSO, ALTRESI, CHE:

la Societa della Salute di Firenze, in qualita di Ambito Territoriale Sociale (ATS), ha partecipato
all’ Avviso pubblicato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per la presentazione di progetti
per l’inclusione e I’integrazione di bambine, bambini e adolescenti Rom, Sinti e Caminanti, per la
durata di complessivi 36 mesi, approvato con Decreto direttoriale n. 24 del 5 febbraio 2024, rientrante
nel Programma Nazionale Inclusione e Lotta alla Poverta 2021-2027 e a valere sul FSE+, Priorita 2
“Child Guarantee” - Obiettivo specifico ESO4.11;

con Decreto del Capo Dipartimento del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 290 del
13/09/2024 ¢ stata pubblicata la graduatoria in cui il Progetto della Societa della Salute di Firenze é
risultato ammissibile a finanziamento per un importo complessivo pari a € 1.844.834,52.

in data 12/11/2024, con Decreto Capo Dipartimento n. 371 del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali, é stata approvata la Convenzione di Sovvenzione del Progetto, stipulata tra I’Autorita di
Gestione del PN Inclusione e lotta alla poverta e il rappresentante legale dell’Ambito Territoriale
Sociale;

DATO ATTO che le attivita del progetto in questione hanno preso regolare avvio in data 26/11/2024 con la
pubblicazione dell’avviso di co-progettazione, approvato con provvedimento del direttore n. 74/2024, per la
selezione di un ente del terzo settore con il quale co-progettare e realizzare gli interventi previsti dal progetto;

CONSIDERATO CHE:

all’interno del progetto Rom Sinti Caminanti & previsto, tra gli altri, un modulo di attivita 1 —
coordinamento — per la cui realizzazione si rende necessario reperire la figura di un coordinatore
deputato a svolgere le seguenti funzioni trasversali:

- coordinare le azioni relative ai vari moduli progettuali;
- partecipare alle riunioni dei Tavoli locali;

- monitorare e verificare 1’effettiva realizzazione delle misure previste, supervisionando 1’esecuzione
delle attivita trasversali;

- verificare la qualita del servizio erogato dagli enti gestori dei progetti RSC, formalizzando gli esiti
delle suddette verifiche in appositi verbali;

- garantire il raccordo e la sinergia di tutti gli attori coinvolti nei processi attuativi dei progetti,
nonché delle risorse umane, economiche, organizzative ed informative;

- monitorare le azioni di gestione amministrativa e di rendicontazione complessiva.

I’avviso Ministeriale ha previsto che il suddetto modulo di coordinamento sia di competenza esclusiva
degli Ambiti Territoriali Sociali, e che la figura del coordinatore possa essere reperita dall’ATS
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all’interno del proprio personale, oppure mediante conferimento di un contratto di prestazione d’opera
ad un professionista esterno;

DATO ATTO CHE:

la Societa della Salute di Firenze ha effettuato una sommaria indagine sia all’interno del proprio
organico che presso la Direzione Servizi Sociali del Comune di Firenze, allo scopo di individuare una
risorsa professionale interna, con esperienza specifica nel target di riferimento delle popolazioni Rom
Sinti e Caminanti, a cui poter eventualmente affidare ’incarico di coordinamento;

tali indagini hanno dato esito negativo;

CONSIDERATO CHE:

I’oggetto dell’incarico di coordinamento e coerente con le finalita dell’amministrazione che risulta
titolare del progetto per espressa previsione dell’avviso pubblico ministeriale;

I'amministrazione ha preliminarmente accertato 1'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane
disponibili al suo interno;

la prestazione ha natura temporanea - in quanto legata alla durata del progetto - ed altamente qualificata
dal momento che richiede competenze di livello universitario,

la sua durata, ’oggetto e il relativo compenso sono altresi stabiliti negli atti di progetto;

pertanto ricorrono i presupposti di legittimita per 1’affidamento dell’incarico ad un professionista
esterno ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.;

PRESO ATTO CHE:

anche la Societa della Salute Area Pratese ha partecipato all’avviso pubblico ministeriale per
I’integrazione di Rom Sinti e Caminanti ottenendo un finanziamento pari ad € 851.034,04 per il proprio
progetto;

la stessa SDS Area Pratese ha comunicato vie brevi la propria necessita di reperire la figura di un
coordinatore esterno di progetto;

i Direttori della SDS Area Pratese e della SDS di Firenze hanno quindi concordato sull’opportunita,
anche al fine di ottimizzare le risorse e le procedure, di poter effettuare una procedura selettiva
congiunta per reperire un unico professionista esterno a cui affidare entrambi gli incarichi libero-
professionali di coordinamento dei progetti Rom Sinti Caminanti delle due Societa della Salute;

la durata di entrambi gli incarichi sara pari alla durata dei progetti Rom Sinti e Caminanti e quindi
avranno decorrenza dalla data di stipula del contratto e si concluderanno rispettivamente allo scadere dei
singoli progetti, cioé dopo 36 mesi dalla data di effettivo “Avvio attivita” comunicata al Ministero
dall’ ATS mediante la presentazione della DIA - Dichiarazione di inizio attivita -, salvo motivata proroga
opportunamente autorizzata, fermi restando i limiti dei monte ore e degli importi dei singoli incarichi.

le prestazioni orarie e gli importi sono cosi quantificati:

a) 2.880 ore totali per la Societa della Salute di Firenze, da distribuire equamente nell’arco di vigenza
del contratto, pari all’importo lordo complessivo di euro € 90.288,00 (a carico del finanziamento sul PN
Inclusione attribuito dal Ministero alla SDS di Firenze), comprensivo di oneri fiscali e previdenziali
previsti dalla normativa vigente;

b) 2.450 ore totali per la Societa della Salute Area Pratese, da distribuire equamente nell’arco di vigenza
del contratto, pari all’importo lordo complessivo di euro € 66.101,00 (a carico del finanziamento sul PN
Inclusione attribuito alla SDS Area Pratese) comprensivo di oneri fiscali e previdenziali previsti dalla
normativa vigente;

il contesto territoriale in cui operera la figura selezionata & quello di riferimento dei due Ambiti
territoriali della Societa della Salute di Firenze e della Societa della Salute Area Pratese;

DATO ATTO, INFINE, CHE i Direttori delle due Societa della Salute hanno concordato sulla opportunita che
la selezione della figura professionale avvenga tramite valutazione dei titoli posseduti (curriculum) e successivo
colloquio e che una volta individuato il/la professionista a cui conferire i due incarichi, ciascuna Societa della
Salute procedera in proprio alla stipula del relativo contratto;

VISTI, pertanto, lo schema dell’avviso pubblico di selezione redatto dai competenti uffici sulla base delle
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indicazioni progettuali e degli accordi intercorsi, ed i suoi allegati, che uniti al presente provvedimento ne
costituiscono parte integrante e sostanziale;

PRESO ATTO che con scambio di p.e.c., da ultimo acquisito al protocollo generale della SdS di Firenze in data
19.12.2024 al n. 8751, il Direttore della SAS Area Pratese, a seguito dell’esame dello stesso schema di avviso
pubblico, ha espresso formale accettazione dello stesso;

VISTI:
e gli artt. 2222 e seguenti del codice civile che disciplinano i rapporti di collaborazione professionale;
¢ [’articolo 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2021;

e il regolamento di disciplina per il conferimento di incarichi di incarichi esterni della Societa della Salute
di Firenze approvato con Deliberazione dell’ Assemblea dei Soci n. 15 del 17 dicembre 2024;

RITENUTO PERTANTO OPPORTUNO:
e procedere all’attivazione di una procedura selettiva, per titoli e colloquio, finalizzato al conferimento di
n. 2 incarichi di collaborazione libero-professionali ad un unico professionista per lo svolgimento delle
funzioni di coordinatore dei progetti Rom, Sinti e Caminanti della SDS della Firenze e della SDS Area
Pratese, approvandone il relativo avviso ed i suoi allegati;

e stabilire che I’avviso di cui sopra verra pubblicato congiuntamente sul sito internet della SDS di Firenze
e delle SDS Area Pratese;

CONFERMARE quale responsabile del procedimento selettivo il Dott. Marco Nerattini (Direttore della SdS di
Firenze) e dato atto che per lo stesso non sussistono cause di incompatibilita allo svolgimento dei compiti
previsti;

ATTESTATA la regolarita amministrativa del presente provvedimento ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs.
267/00;

VISTO l'articolo 12 dello Statuto della Societa della Salute di Firenze;

DISPONE

Per i motivi espressi in narrativa:

1. di avviare una procedura selettiva per titoli (curriculum) e colloquio finalizzata all’individuazione di
un’unica figura professionale a cui conferire i due incarichi di coordinamento dei progetti per I’inclusione e
I’integrazione di bambine, bambini e adolescenti Rom, Sinti e Caminanti (RSC) - 2024-2026 della Societa
della Salute di Firenze e della Societa della Salute Area Pratese, per 1’intera durata degli stessi;

2. di approvare, conseguentemente, lo schema dell'avviso pubblico per la raccolta delle candidature, con i
relativi allegati e lo schema di domanda di partecipazione, contenenti tutti i requisiti richiesti, le
caratteristiche degli incarichi da conferire e le modalita di selezione;

3. che l'avviso in questione, una volta approvato e sottoscritto, sia contestualmente pubblicato sui siti
internet istituzionali della SdS di Firenze e della SDS Area Pratese;

4. di dare atto che, ad esito positivo della selezione, le due Societa della Salute stipuleranno con il/la
professionista selezionato/a due autonomi contratti di collaborazione ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del
Codice Civile;

5. di dare atto che con riferimento esclusivo alla Societa della Salute di Firenze il costo complessivo
derivante dalla stipula del contratto di cui sopra, pari a complessivi € 90.288,00 onnicomprensivi, per un
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massimo di 2.880 ore totali di coordinamento, trova copertura finanziaria nel finanziamento attribuito al
progetto dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali a valere sul PN Inclusione;

6. di individuare nel Direttore della Societa della Salute di Firenze il Responsabile Unico del
Procedimento per I’espletamento della procedura selettiva, nonché per ’esecuzione del contratto che la
Societa della Salute di Firenze stipulera con il professionista selezionato;

7. di trasmettere il presente atto agli Enti aderenti ed al Collegio Sindacale.

8. di dare pubblicita al presente provvedimento mediante affissione all'Albo Pretorio del Consorzio, ove
rimarra per dieci giorni consecutivi, e mediante pubblicazione sul sito informatico della Societa della Salute,
ove restera accessibile a tempo indeterminato.

Estensore: Dr.ssa Annagilda Gigliofiorito

Il Provvedimento e firmato digitalmente da:
IL DIRETTORE

Dott. Marco Nerattini



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Atto n. 81 del 19 dicembre 2024

In pubblicazione all’Albo della Societa della Salute dal 19 dicembre 2024 al 28
dicembre 2024

Esecutiva ai sensi della Legge Regionale Toscana n. 40 del 24 febbraio 2005
in data 19 dicembre 2024



