REGIONE TOSCANA
s Societa della Salute di Firenze
[ N

ETA C.F. 94117300486
TRIRENZE Piazza Signoria 1 — 50122 FIRENZE

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE

Numero del provvedimento | 27

Data del provvedimento | 2 aprile 2025

Oggetto | Societa della Salute

Contenuto | Costituzione e nomina dei componenti della Equipe
multidisciplinare di valutazione della Societa della
Salute di Firenze nelllambito del Progetto Fse+
2021-2027 Ve.La

Ufficio/Struttura | Direzione Societa della Salute

Resp. Ufficio/Struttura | Marco Nerattini

Resp. del procedimento Marco Nerattini

Conti Economici

Spesa Descrizione Conto Codice Conto Anno Bilancio
Spesa prevista Conto Economico Codice Conto Anno Bilancio
Allegati Atto

Allegato N.Pagine allegato Oggetto Allegato

Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo

Allegato N° di pag. Oggetto

Documento firmato digitalmente



REGIONE TOSCANA
%E Societa della Salute di Firenze
- C.F. 94117300486
S SALUTE Piazza Signoria 1 — 50122 FIRENZE

IL DIRETTORE
Visto:

e che la legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40, e ss.mm.ii. (“Disciplina del servizio
sanitario regionale”) e, segnatamente il capo III bis (“Societa della Salute”), articoli 71 bis
e ss. disciplina il nuovo assetto organizzativo dei servizi sanitari territoriali, sociosanitari e
sociali integrata tramite la costituzione delle Societa della Salute;

e che in data 8 marzo 2010 e stata stipulata dagli enti consorziati la Convenzione della
Societa della Salute di Firenze, con allegato lo Statuto del Consorzio, entrato in vigore a
seguito di detta stipula, gia approvata dal Consiglio Comunale di Firenze e dal Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria di Firenze;

e J’art. 12 dello Statuto che stabilisce le attribuzioni del Direttore della Societa della Salute
di Firenze;

¢ che con decreto del Presidente della Societa della Salute di Firenze 30 giugno 2021, n. 1,
il sottoscritto, dott. Marco Nerattini, ¢ stato nominato Direttore del Consorzio e che
I’incarico e decorso dal 1° luglio 2021;

Considerato che:

- la Regione Toscana, con Decreto Dirigenziale n. 12541 del 06/06/2024 ha approvato
I’ Avviso pubblico Interventi di accompagnamento al lavoro per persone in condizione di
fragilita a valere sul PR FSE+ 2021-2027;

- il Progetto Ve.LA., presentato dalla Societa della Salute di Firenze quale Soggetto capofila
dell’ ATT costituita con i Partner Comune di Firenze, Consorzio Metropoli, Consorzio
Mestieri, Fondazione Solidarieta Caritas, € stato ammesso a finanziamento;

- in data 19.02.2024 é stata firmata la convenzione che regola i rapporti tra la Regione e la SdS
Firenze, soggetto capofila dell’ Ati quale soggetto attuatore dell’intervento;

Preso atto che, come si legge nell’ Avviso pubblico regionale:

- gli interventi di inclusione socio-lavorativa, daffinché siano efficaci, si devono basare su una
presa in carico integrata tra il sistema dei servizi sociali/socio-sanitari territoriali e i Centri
per I’impiego competenti per territorio.

- la promozione dell’integrazione socio-lavorativa e definita dalla DGR 544/2023 che
approva le “Linee guida integrazione sociale lavoro”. Tale documento prevede la diffusione
delle equipe integrate su tutte le zone-distretto toscane tramite la creazione del Servizio
Integrato Inclusione Lavoro (SIIL).

- Le proposte progettuali a valere sul presente avviso devono obbligatoriamente prevedere
modalita operative di integrazione tra i servizi socio-sanitari e i Centri per I’Impiego (CPI)
territorialmente competenti, non solo nella fase di co-progettazione .... ma anche nelle fasi di
presa in carico, di progettazione personalizzata e nelle attivita di scouting e matching per la
ricerca di contesti lavorativi disponibili ad ospitare i tirocini.
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Dato atto che la DGR 544/23 prevede un’organizzazione su due livelli:

* Equipe essenziale: formata da Centro Impiego/Servizio sociale

* Equipe allargata: integrazione e rafforzamento dell’equipe minima con altri servizi pubblici ed
enti del terzo settore chiamati in campo in relazione a specifiche progettualita e/o alle diverse
tipologie di bisogno e svantaggio della persona, con particolare riferimento ai servizi della
formazione e ai servizi dipendenze e salute mentale e altri servizi sanitari, ai servizi
dell’amministrazione penitenziaria e quelli per le politiche abitative nel caso di complessita
collegate al proprio ambito di intervento; il lavoro dell’equipe e rafforzato dalla presenza ditali
servizi secondo un approccio di recovery e risolvendo i problemi connessi con la privacynei
processi di lavoro multi-professionale dell’equipe.

Richiamata la DGRT n. 1627 del 23/12/2024 con cui sono state approvate le linee guida
operative equipe multidisciplinari;

Ritenuto quindi:

- di dover costituire 1’equipe multidisciplinare di valutazione per il Progetto Ve.La, allineandosi
ai principi declinati dalle DGRT 544/2023 e 1627/2024 per la costituzione di un’equipe di
valutazione multidisciplinare stabile;

- di dover, pertanto, prevedere per il Progetto Ve.La un’Equipe essenziale formata da Centro
Impiego/Servizio sociale ed un’Equipe allargata integrata anche da altri servizi pubblici ed enti
del terzo settore chiamati in campo in relazione a specifiche progettualita e/o alle diverse
tipologie di bisogno e svantaggio della persona, con particolare riferimento ai servizi della
formazione e ai servizi dipendenze e salute mentale e altri servizi sanitari, ai servizi
dell’amministrazione penitenziaria e quelli per le politiche abitative nel caso di complessita
collegate al proprio ambito di intervento;

Stabilito di individuare i membri della Equipe multidisciplinare per la presa in carico in:

Peri Servizi sociali:

Area SMA/SMIA/Ser.D: Saviana Chiaramonti

Area Disabili adulti: Monica Socini

Area Segretariato sociale, inclusione e contrasto alla poverta: Elena Re

Per il Centro per I’impiego di Firenze:
Maria Colombo, Elena Vannuccini, Paola Paradisi e Serena Sbanchi che si alterneranno nella

partecipazione all'equipe prevista dal progetto.

Per i Partner:

Mestieri Toscana:Nadia Tahsinn

Consorzio Metropoli: Elisabetta Lamiani
Fondazione Solidarieta Caritas: Valentina Monti

Per Amministrazione penitenziaria
UEPE: Barbara Bosi

USSM: Anna Saccardi
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Nel caso di Equipe allargata potranno essere coinvolti anche:

Per i Servizi sociali:

1) Area Dipendenze: Giuditta Pedana

2) Area SMA/SMIA: Paola Cantini

3)Area Minori Stranieri Non Accompagnati e Area Carcere: Daniele Maltoni
4)Area Minori: Luisa Innico.

Ritenuto:

= di procedere pertanto alla costituzione e alla nomina dei componenti della Equipe multidisciplinare di
valutazione per la presa in carico nell’ambito del Progetto Ve.La, salvo eventuali successive deleghe
da parte di ciascun titolare della Commissione, in accordo con il Direttore SDS;

- che la durata triennale dell'attuale FSE+ consentira una consistente fase di sperimentazione dell'equipe,
anche attraverso l'utilizzo di strumenti e documentazione digitalizzata;

Ritenuto opportuno, per motivi di urgenza, dichiarare la presente determinazione
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.42, comma quarto, della L.R.T. n. 40 del 24/02/2005
e ss.mm.ii, vista la necessita di dare esecuzione al servizio;

Dato atto che listruttoria della presente delibera é stata curata dalla Dr.ssa Annagilda
Gigliofiorito, Dirigente amministrativo della SdS, la quale attesta che la formazione del presente
provvedimento e avvenuta nel rispetto degli obblighi di regolarita e correttezza dell’azione
amministrativa;

Preso atto del parere favorevole relativo alla regolarita tecnica del presente provvedimento, ai
sensi dell'articolo 49, comma 1, del decreto legislativo n. 267/00;

Richiamato 1'articolo 12 dello Statuto;

DISPONE

1) Di individuare i membri della Equipe multidisciplinare per la presa in carico in:

Per i Servizi sociali:

Area SMA/SMIA/Ser.D: Saviana Chiaramonti

Area Disabili adulti: Monica Socini

Area Segretariato sociale, inclusione e contrasto alla poverta: Elena Re

Per il Centro per I’impiego di Firenze:
Maria Colombo, Elena Vannuccini, Paola Paradisi e Serena Sbanchi che si alterneranno nella

partecipazione all'equipe prevista dal progetto.
Per i Partner:
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Mestieri Toscana:Nadia Tahsinn
Consorzio Metropoli: Elisabetta Lamiani
Fondazione Solidarieta Caritas: Valentina Monti

Per Amministrazione penitenziaria
UEPE: Barbara Bosi
USSM: Anna Saccardi

2) Di dare atto che nel caso di Equipe allargata potranno essere coinvolti anche:

Per Servizi sociali:

Area Dipendenze: Giuditta Pedana

Area SMA/SMIA: Paola Cantini

Area Minori Stranieri Non Accompagnati e Area Carcere :Daniele Maltoni
Area Minori:Luisa Innico.

3) Di trasmettere il presente atto agli Enti aderenti ed al Collegio Sindacale.

4) Di dare pubblicita alla presente deliberazione mediante affissione all'Albo Pretorio del
Consorzio, ove rimarra per dieci giorni consecutivi, e mediante pubblicazione sul sito
informatico della Societa della Salute, ove restera accessibile a tempo indeterminato.

| Estensore: Annagilda Gigliofiorito

I1 Provvedimento e firmato digitalmente da:

Il Direttore
Marco Nerattini
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