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IL DIRETTORE

VISTO:

- che la legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40, e ss.mm.ii. (“Disciplina del servizio
sanitario regionale”) e, segnatamente il capo Il bis (“Societa della Salute”), articoli 71 bis
e ss., disciplina il nuovo assetto organizzativo dei servizi sanitari territoriali, sociosanitari
e sociali integrati tramite la costituzione delle Societa della Salute;

- che in data 8 marzo 2010 é stata stipulata dagli enti consorziati la Convenzione della
Societa della Salute di Firenze, con allegato lo Statuto del Consorzio, entrato in vigore a
seguito di detta stipula, gia approvata dal Consiglio Comunale di Firenze e dal Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria di Firenze;

- I'art. 12 dello Statuto che stabilisce le attribuzioni del Direttore della Societa della Salute
di Firenze;

-che con decreto del Presidente della Societa della Salute di Firenze 30 giugno 2021, n.
1, il sottoscritto, dott. Marco Nerattini, € stato nominato Direttore del Consorzio e che
I'incarico é decorso dal 1° luglio 2021;

PREMESSO che:

- con DD-5 del 15.02.2022 il Ministero del lavoro e delle Politiche sociali ha adottato
I Awiso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento da parte degli
Ambiti Sociali Territoriali ( ATS ) da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2
“Infrastrutture sociali, famiglie, comunitd e terzo settore”, Sotto componente 1
“Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale” all'interno della quale & presente I’
Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilita;

- la SdS Firenze ha presentato domanda di ammissione al finanziamento previsto
per la linea di investimento 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con disabilita”
che prevede, nel triennio di vigenza del Progetto, per ciascuno ATS che si sia
validamente candidato, uno stanziamento complessivo massimo di Euro
715.000,00;

- lalinea di attivita relativa ai percorsi di autonomia per persone con disabilita (1.2)
risponde all’obiettivo generale di accelerazione del processo di de-
istituzionalizzazione fornendo servizi sociali e sanitari di comunita e domiciliari alle
persone con disabilita, al fine di migliorarne I'autonomia e offrire loro opportunita di
accesso nel mondo del lavoro, anche attraverso la tecnologia informatica;

- con DD-98-del-09052022-Avvisol-PNRR la SdS Firenze & stata ammessa al
finanziamento di cui all’intervento 1.2;

DATO ATTO CHE:
- il Progetto PNRR 1.2. comprende tre linee di intervento di cui la prima ( Azione A) consiste
nella definizione ed attivazione del progetto individualizzato;

- le azioni da intraprendere all'interno di tale linea d’intervento sono:



a) costituzione dell'equipe multidisciplinare a livello di ambito territoriale o suo
rafforzamento;

b) valutazione multidimensionale dei bisogni individualizzata;

c) definizione del progetto individualizzato;

d) attivazione dei sostegni;

- alle suddette azioni & destinato I'importo di € 115.000,00, quale quota parte dell'intero
finanziamento previsto per il Progetto in questione, pari complessivamente ad Euro
715.000,00;

CONSIDERATO che questo ATS ha previsto nel proprio progetto di destinare la suddetta
quota parte di € 115.000,00 del finanziamento PNRR prevista per I'Azione A
allacquisizione di una risorsa con profilo di Assistente sociale con contratto di
somministrazione di lavoro temporaneo full time per l'intera durata del Progetto al fine di
rafforzare I'equipe multidisciplinare gia costituita, potenziandola sia nella fase di
valutazione multidimensionale individualizzata dei bisogni che in quella di gestione e
monitoraggio della progettazione stessa;

CONSIDERATO che, nelllambito delle attivita di valutazione e gestione dei progetti
individualizzati finalizzati al raggiungimento degli obiettivi del progetto PNRR 1.2
“Percorsi di autonomia per persone con disabilita”, &€ stato ritenuto necessario rafforzare
'UVMD mediante l'inserimento di una risorsa con il profilo di Assistente Sociale,
instaurando un rapporto di lavoro somministrato temporaneo, il cui contratto € giunto a
termine il 16 marzo 2025;

RILEVATA la permanente situazione di carenza di personale della SdS nel profilo
“Assistente Sociale”;

RITENUTO necessario, per quanto sopra, e nell'ottica di garantire continuita alle attivita
descritte, instaurare un rapporto di lavoro somministrato temporaneo con un assistente
sociale di categoria D, stipulando un nuovo contratto dal 3 giugno 2025 al 31 marzo
2026, in modalita full-time su 5 giorni settimanali;

VISTO il D. Lgs n. 165/2001 modificato dal D Igs n. 75/2017 che all’art. 36 stabilisce che,
nei limiti e con le modalita in cui se ne preveda l'applicazione nelle amministrazioni
pubbliche, si possano stipulare contratti di somministrazione lavoro - quale lavoro
flessibile - per esigenze di carattere temporaneo o eccezionale;

RITENUTO OPPORTUNO, in virtu dellaccordo stipulato con l'agenzia interinale
Randstad Italia S.p.A., rivolgersi a detta agenzia per il reperimento della figura
professionale di cui trattasi;

DATO ATTO che limporto complessivo da corrispondere a fronte del contratto di cui
sopra € pari ad Euro 35.000,00 compresa IVA (CIG n. B63D7807F7) e che tale somma
trova adeguata copertura nel finanziamento PNRR per il Progetto 1.2. “Percorsi di
autonomia per persone con disabilita”;

con le modalita dell'articolo 10 dello Statuto;



DISPONE

Per i motivi espressi in narrativa e qui integralmente richiamati:

1)

2)

3)

4)

5)

Di stipulare un rapporto di lavoro temporaneo somministrato, dal 3 giugno 2025 al
31 marzo 2026 in modalita full time, su 5 giorni settimanali, con un Assistente
Sociale, categoria D, il cui costo trovera copertura nel finanziamento del Progetto
PNRR 1.2. “Percorsi di autonomia per persone con disabilita”.

Di affidare il servizio di somministrazione lavoro all'agenzia interinale Randstad
Italia SpA.

Di dare atto che I'importo complessivo da corrispondere a fronte del contratto di
cui sopra e pari ad Euro 35.000,00 compresa IVA (CIG n. B63D7807F7) e che tale
somma trova adeguata copertura nel finanziamento PNRR per il Progetto 1.2.
“Percorsi di autonomia per persone con disabilita”.

Di pubblicare il presente atto mediante affissione all’Albo Pretorio del Consorzio
ove rimarra per 10 giorni consecutivi e mediante pubblicazione sul sito internet
della Societa della Salute ove restera accessibile a tempo indeterminato.

Di trasmettere il presente atto agli Enti aderenti, al Collegio Sindacale e a
Randstad Italia SPA.

| Estensore: Grazia Raffa |

Il Provvedimento é firmato digitalmente
da:
IL DIRETTORE
Dott. Marco Nerattini



