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REGIONE TOSCANA
%ﬁ Societa della Salute di Firenze
- C.F. 94117300486

SehSALUTE Piazza Signoria 1 — 50122 FIRENZE
IL DIRETTORE
VISTO:

- che la legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40, e ss.mm.ii. (“Disciplina del servizio
sanitarioregionale”) e, segnatamente il capo lll bis (“Societa della Salute”), articoli 71
bis e ss. disciplina il nuovo assetto organizzativo dei servizi sanitari territoriali,
sociosanitari e socialiintegrata tramite la costituzione delle Societa della Salute;

- che in data 8 marzo 2010 é stata stipulata dagli enti consorziati la Convenzione
della Societa della Salute di Firenze, con allegato lo Statuto del Consorzio, entrato in
vigore a seguito di detta stipula, gia approvata dal Consiglio Comunale di Firenze e
dal Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria di Firenze;

- l'art. 12 dello Statuto che stabilisce le attribuzioni del Direttore della Societa della
Salute diFirenze;

- che con decreto del Presidente della Societa della Salute di Firenze 30 giugno
2021, n. 1, il sottoscritto, dott. Marco Nerattini, € stato nominato Direttore del
Consorzio e che l'incarico € decorso dal 1° luglio 2021,

VISTA:

- la delibera di Giunta Esecutiva n. 16 del 13/11/2023 “Approvazione schema di
accordo di collaborazione I'Azienda USL Toscana Centro per l'utilizzo di personale
per il servizio di supporto amministrativo in materia contabile. Anni 2023 — 2024.”;

- il provvedimento del Direttore n. 3 del 14/1/2025 “Prosecuzione accordo di
collaborazione con I’Azienda USL Toscana Centro per l'utilizzo di personale per il
servizio di supporto amministrativo in materia contabile per I'anno 20257;

PRESO ATTO della delibera di Assemblea dei Soci n. 5 del 25/1/2024 “Accordo ex
15 L. 241/1990 per l'avvalimento da parte della Societa della Salute di Firenze di
unita organizzative dell’Azienda USL Toscana Centro” con particolare riferimento alla
Gestione dell’lamministrazione economica e giuridica delle risorse umane;

CONSIDERATO che l'oggetto del presente provvedimento rientra fra le competenze
di cui sopra,;

RITENUTO PERTANTO, di prendere atto dei prospetti,trasmessi da ESTAR,che
riepilogano le voci relative agli stipendi del personale dipendente della Societa della
Salute di Firenze per i mesi di maggio e giugno 2025, Allegato A) al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

RITENUTO opportunodi dichiarare il presente provvedimento immediatamente

eseqguibile, ai sensi dell’'art.42, comma quarto, della L.R.T. n. 40 del 24/02/2005 e
ss.mm.ii, vista la necessita di dare esecuzione al servizio;

PRESO ATTO del parere favorevole relativo alla regolarita tecnica del presente
provvedimento, ai sensi dell'articolo 49, comma 1, del decreto legislativo n. 267/00;
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REGIONE TOSCANA
%ﬁ Societa della Salute di Firenze
a C.F. 94117300486
S SALUTE Piazza Signoria 1 — 50122 FIRENZE

RICHIAMATO l'articolo 12 dello Statuto;
DISPONE

1) Di prendere atto dei prospetti, trasmessi da ESTAR, Allegato A) al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale, che riepiloga le voci degli
stipendi del personale dipendente della Societa della Salute di Firenze per i mesi di
maggio e giugno 2025.

2) Di dichiarare che la spesa del presente atto trova copertura nel Bilancio di
esercizio 2025 e per quanto di competenza, oltre che nel contributo degli Enti
consorziati per le spese di funzionamento, nei seguenti fondi finalizzati che
presentano la necessaria disponibilita:

- finanziamento regionale DGR n. 292/2023per il progetto “Intervento Servizi sociali
di sollievo — Pronto Badante” che destina una quota delle risorse alla copertura del
costo di una unita amministrativa a tempo determinato per tre anni;

- finanziamento regionale decreto 17233/2023 “DGR n. 256/2023: PRNA 2022-2024
— consolidamento e capacitazione degli ambiti territoriali” destinato all’'assunzione di
n. 3 assistenti sociali a tempo indeterminato.

3) Di trasmettere il presente atto agli Enti aderenti, all’Area Bilancio, Pianificazione e
Controllo della USL Toscana Centro ed al Collegio Sindacale.

4) Di dare pubblicita alla presente deliberazione mediante affissione all'’Albo Pretorio
del Consorzio, ove rimarra per dieci giorni consecutivi, e mediante pubblicazione sul
sito informatico della Societa della Salute, ove restera accessibile a tempo
indeterminato.

| Estensore: Maria Grazia Vaggelli

Il Provvedimento e firmato digitalmente da:

Il Direttore
Marco Nerattini
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