CURRICULUM VITAE
Giuditta Giunti

Attualmente Direttore della Societa della Salute di Firenze

Dal 2009 a ottobre 2025

e Direttore Agenzia Formativa Anci Toscana (dal 2016 a ottobre 2025)

o ldeazione, progettazione e realizzazione di percorsi di formazione e capacity
building per enti e soggetti che a vario titolo si interfacciano con la pubblica
amministrazione.

o Supervisione dei piani strategici, controllo di gestione e coordinamento del
personale.

o Presidio delle attivita di concertazione, mappatura e ingaggio degli stakeholder,
gestione di team multidisciplinari e progetti complessi.

o Consolidamento della rete istituzionale, associativa e con interlocutori regionali
(ordini professionali, agenzie, enti territoriali, CPI, associazioni di categoria).

o Sviluppo di progetti di empowerment delle competenze per reti: Minori e in
particolare MSNA, TOSCA (centri antiviolenza) e reti di presa in carico
integrata (CPI e Comuni/SDS).

o referente del Tavolo Regionale per 'Amministrazione Condivisa e I'attuazione
del Codice del Terzo Settore e della Legge Regionale 65/2020 (Protocollo tra
Regione, Anci, Forum del Terzo Settore, Cesvot)

e Responsabile Settore Immigrazione e Sicurezza (dal 2017 a ottobre 2025)

o Supporto alle politiche in tema di immigrazione, sicurezza e cittadinanza attiva.

o Sviluppo di progetti complessi e coordinamento di team multidisciplinari.

o Referente di settore per le attivita in collaborazione con Regione Toscana e a
livello nazionale.

e Coordinamento azioni socio-sanitarie territoriali integrate (dal 2021 a ottobre
2025)
o Nell'ambito delllAccordo di Collaborazione tra Regione Toscana e
Associazione Nazionale Comuni Italiani.

e Project Manager Progetti finanziati su fondo POR FSE (dal 2013 al 2016)

o Sviluppo del piano di attivita del’Agenzia Formativa.

o Referente per le procedure di accreditamento regionale e start up delle attivita.
e Responsabile Progetto "Agenzia Informagiovani” (dal 2009 al 2013)
Finanziato con fondi regionali.
Sviluppo e coordinamento del Progetto.
Responsabile dei rapporti con la committenza e i comuni.
Rafforzamento della rete con i principali stakeholder e sviluppo collaborazione
con GiovaniSi.
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ALTRE POSIZIONI ATTUALI

Dal 2017 a oggi

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
o Consigliera di Parita Supplente della Regione Toscana
o Funzione di promozione e controllo dell'attuazione dei principi di uguaglianza,
pari opportunita e non discriminazione per donne e uomini nel lavoro.

ESPERIENZE LAVORATIVE PRECEDENTI

Luglio — agosto 2009: Differenza Donna ONG, Roma

o Collaborazione come sostituzione Responsabile presso il Centro "Prendere il
Volo" (Centro per donne vittime di tratta a scopo di sfruttamento sessuale e
figli minorenni). Offerta di servizi specializzati: ospitalita protetta, assistenza
per permesso di soggiorno, percorsi sanitari, progetti di reinserimento socio-
lavorativo, consulenza legale e psico-sociale, orientamento al lavoro, ascolto
telefonico 24h.

Luglio 2009: Universita degli Studi di Padova

o Docenze nell'ambito del "Corsi di formazione per donne e minori vittime di
violenza".

Giugno 2008 - aprile 2009: Differenza Donna ONG, Roma

o Collaborazione come Operatrice Centro Antiviolenza della Provincia di
Roma. Offerta di servizi specializzati: ospitalita protetta per donne e minori,
consulenza legale, sociale, psicologica, avvio di procedure con i servizi
territoriali e istituzioni, mediazione scolastica e culturale, spazi di
riprogettazione personale, orientamento al lavoro, gruppi di auto-mutuo aiuto,
sportello antistalking ALBA.

Aprile 2006 - novembre 2008: Differenza Donna ONG, Roma

o Collaborazione come Operatrice Centro Antiviolenza della Provincia di

Roma. (Mansioni analoghe al periodo Giugno 2008 - Aprile 2009)
Ottobre 2007 - novembre 2008: Italia Lavoro S.p.A

o Collaborazione/consulenza come Professional Progetti Formativi.

o Supporto alla progettazione di interventi formativi per il progetto "Mobilita
Internazionale dei Lavoratori" (Egitto, Marocco, Moldavia). Richieste
competenze in mercato del lavoro e empowerment per servizi per
l'occupazione.

Aprile 2006 - luglio 2007: Italia Lavoro S.p.A

o Collaborazione come Professional Progetti Formativi.

o Supporto alla progettazione di interventi formativi per il progetto "Occupazione
e Sviluppo della Comunita degli Italiani all’Estero". Richieste competenze in
mercato del lavoro e empowerment per servizi per I'occupazione.

Giugno 2003 — ottobre 2010: Arci — Associazione di promozione sociale



o Dirigente dell'Associazione - Responsabile del Settore Educativo e
Sociale, Comitato Valdarno.
o Coordinamento delle attivita e dei progetti in ambito sociale ed educativo
(intercultura — minori e diritti dell'infanzia).
o Referente per Amministrazioni Comunali, Provincia, Regione e altre Istituzioni.
o Partecipazione a gruppi di lavoro nazionali (welfare, immigrazione, cultura).
e Giugno - luglio 2002: Comuni di Castelfranco di Sotto, Montopoli Val d’Arno,
Santa Croce sull’Arno e San Miniato
o Collaborazione come Accompagnatrice nei Soggiorni estivi per gli anziani.
o Accompagnamento-animazione, gestione del gruppo e organizzazione del
soggiorno.
e Ottobre - maggio 2002: Comune di Santa Croce sull’Arno (Pisa)
o Collaborazione come Educatrice.
o Programma di aiuto scolastico per ragazzi della scuola dell’obbligo.
e Ottobre — maggio 2001: Comune Santa Croce Sull’Arno (Pisa)
o Collaborazione come Referente Progetto Intercultura presso le scuole
materne ed elementari.
o Referente Progetto PAS (Progetto Aiuto Scolastico) presso le scuole materne
ed elementari.
e Gennaio - giugno 2000: Comune di Santa Croce sull’Arno (Pisa)
o Collaborazione come Educatrice.
o Programma di aiuto scolastico per ragazzi della scuola dell’obbligo.
e 1998 — 2001: Cooperativa Sociale Co.M.P.A.S.S (per i Comuni di Santa Croce S/A,
Montopoli, e Castelfranco di Sotto)
o Collaborazione come Operatore di Strada.
o Prevenzione disagio giovanile, monitoraggio gruppi informali sul territorio.
e 1996 —2001: Privato
o Collaborazione come Educatrice domiciliare di un minore in affidamento
portatore di handicap.
o Supporto alla famiglia e ai Servizi per la gestione dell'affidamento e
I'inserimento scolastico. Referente per Servizi Sociali e ASL.
e 1996 e 1995: Educatrice nei Centri Estivi.

ALTRE ESPERIENZE

e Dal 2025 Membro dell’Osservatorio sul Bilancio di Genere dell’Universita degli
Studi di Firenze
e Anno accademico 2019-2020: Universita degli Studi di Firenze
o Membro del board del Master Universitario di | livello “Management dei servizi
di accoglienza per migranti, profughi e richiedenti protezione®.
e Novembre 2010 - giugno 2014: Comune di San Miniato (Pisa)
o Assessore con deleghe a Lavoro, Industria e Artigianato, Pari Opportunita,
Pace, Cooperazione internazionale e Gemellaggi, Efficienza ed Efficacia dei
Servizi.



o Referente per le Politiche di Genere della Societa della Salute del
Valdarno Inferiore (indicata dai comuni di San Miniato, Montopoli v/No,
Castelfranco di Sotto e Santa Croce sul’Arno).

Da gennaio 2015 al 2019: ReForm Srl — rete per I'innovazione e la formazione

o Membro del CDA.

Novembre 2010 - giugno 2014: Po. Te.Co. s.c.r.l. (Polo Tecnologico Conciario,
Santa Croce sull’Arno - PI)

o Membro del CDA.

Da novembre 2010 a giugno 2014: Associazione Sporvic Community
(Castelfranco di Sotto - PI)

o Rappresentante per i Comuni del Valdarno Inferiore.

o Promozione e organizzazione iniziative per la semplificazione amministrativa
nei rapporti tra PA e imprese, con riferimento agli enti locali e SUAP.

Luglio 2009 - novembre 2010: Comune di San Miniato (Pisa)

o Membro della Commissione Pari Opportunita del Comune di San Miniato
(PI) e della Provincia di Pisa.

Marzo 2008 - novembre 2010: Associazione Frida — donne che sostengono
donne - onlus

o Vicepresidente.

o Prevenzione e contrasto della violenza di genere. Raccordo con le Istituzioni e
supervisione delle attivita.

Aprile 2008 a novembre 2010: La Ruzzola - Associazione di Promozione Sociale
- onlus

o Presidente.

o Promozione di interventi in ambito sociale, prevalentemente rivolti a minori,
disabili e adulti in situazioni di marginalita.

Gennaio — maggio 2003: Soggiorno studio-lavoro in Gran Bretagna

o Partecipazione al Progetto Leonardo (finanziato dalla Comunita Europea) per
perfezionamento della lingua inglese e apprendimento di nuovi modelli
lavorativi e relazionali.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Novembre 2001: Laurea in Scienze della Formazione, Universita degli Studi di
Firenze, Facolta di Scienze della Formazione, Corso di Laurea in Scienze
dellEducazione. Votazione: 110/110. Materie inerenti I'ambito educativo e della
formazione.

1994 - 1995: Conseguimento attestato anno integrativo, Istituto Magistrale G. Pascoli,
Firenze.

1994: Diploma Maturita Magistrale, Istituto Magistrale G. Carducci, San Miniato (Pi).

CORSI DI FORMAZIONE



e 2006/2007: Corso di formazione per il contrasto della violenza di genere,
Associazione Differenza Donna — Roma. Corso teorico-pratico della durata di nove
mesi.

e 2006: Corso di specializzazione Donne, Politica ed Istituzioni, Universita degli
Studi di Pisa, Facolta di Scienze Politiche. Materie: Diritto Pubblico, Diritto
Amministrativo, Politiche di Genere, Pari Opportunita, strategie progettuali.

e 2005: Corso di Formazione per la gestione di una piattaforma Moodle per la
gestione FAD, Cesvot. Materie: E-learning e senso della FAD; metodologie funzionali
della FAD; costruzione degli strumenti base e avanzati; amministrazione di una
piattaforma FAD (creazione corsi, gestione corsisti e docenti).

e 2004/2005: Corso di formazione TESEA "Il terzo settore nell’Europa allargata”,
Cesvot in collaborazione con Regione Toscana (finanziato dal FSE). Materie: Modello
sociale europeo e cittadinanza europea; nuovi flussi d'immigrazione; trasferimento
buone pratiche nei paesi UE; nuova programmazione europea e realizzazione progetti
con enti di paesi UE e in adesione.

e 2002: Corso Formazione per accompagnatori e animatori soggiorni terza eta,
Comuni del Valdarno Inferiore. Materie: Capacita organizzative e di supporto al
gruppo, capacita relazionali e di ascolto.

e 1998: Corso di formazione per Operatori di Strada (100 ore), Cooperativa sociale
Co.M.P.AS.S, in collaborazione con i Comuni del Valdarno Inferiore. Materie:
Sviluppo competenze relazionali e di ascolto, acquisizione capacita di coordinamento
e gestione progetti con i Servizi Educativi territoriali.

e 1998: Corso sui problemi alcolcorrelati e complessi, metodologia Hudolin (50
ore), U.S.L. Pistoia, Cesvot Toscana, A.C.A.T. Pistoia. Sensibilizzazione all’'approccio
ecologico — sociale ai problemi alcolcorrelati e complessi.

e 1998: Seminario Europeo Aids e Case Alloggio, Comune di Milano Settore Sanita.
Reinserimento malati di AIDS nel tessuto sociale, prevenzione e sensibilizzazione per
adolescenti e giovani.

e 1997/1998: Tirocinio presso L’Ospedale di Careggi (Firenze), Reparto di
Gastroenterologia, Centro di algologia e della nutrizione (600 ore). Eseguiti
colloqui individuali con pazienti in trattamento, seguita attivita di sensibilizzazione in
scuole superiori.

e 1995: Corso per Educatrice dei Centri Estivi, ARCI, Empoli (Firenze). Sviluppo di
competenze educative e di animazione.

LINGUE
Lingua Comprensione Espressione Interazione Produzione
scritta scritta orale orale
Frances Buona Buona Buona Buona

Inglese Buona Buona Buona Buona



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

e Capacita manageriali e di coordinamento: Consolidate capacita di coordinamento
di progetti complessi e di team di lavoro multiprofessionali.

e Capacita relazionali: Buone capacita comunicative e relazionali. Ottima attitudine al
lavoro in team e al problem solving.

e Capacita organizzative: Capacita di organizzazione e di gestione del personale,
con particolare riferimento all’ambito pubblico. Attitudine al coordinamento di gruppi
di lavoro in organizzazioni complesse.

e Capacita tecniche: Esperta in pianificazione delle politiche pubbliche, progettazione,
analisi dei fabbisogni, gestione e verifica di sistemi organizzativi e di processi
formativi e orientativi.

e Competenze informatiche: Sistemi operativi: Windows. Applicativi: Word, Excel,
Power Point, Outlook. Utilizzo dei principali programmi per E-Mailing e Browse.

PATENTE DI GUIDA

e Patente B

Dichiaro che le informazioni fornite nel presente curriculum vitae sono vere e sono rilasciate
sotto la mia responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e nella
consapevolezza delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atti
falsi previste dall’art. 76 del medesimo DPR 445/2000.

Firenze, 11 novembre 2025

In Fede
Giuditta Giunti
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