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L’ASSEMBLEA DEI SOCI DELLA SOCIETA’ DELLA SALUTE DI FIRENZE

PREMESSO CHE:

- la legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40, e ss.mm.ii. (“Disciplina del servizio
sanitario regionale”) e, segnatamente il capo lll bis (“Societa della Salute”), articoli 71 bis
e ss., disciplina il nuovo assetto organizzativo dei servizi sanitari territoriali, sociosanitari e
sociali integrati tramite la costituzione delle Societa della Salute;

- lalegge regionale 24 febbraio 2005, n. 41 e ss.mm.ii. (“Sistema integrato di interventi
e servizi per la tutela dei diritti di cittadinanza sociale™) disciplina il sistema integrato di
interventi e servizi sociali;

- con le deliberazioni del Consiglio Comunale di Firenze 20 aprile 2009, n. 46, e del
Direttore Generale dellAzienda Sanitaria di Firenze 27 marzo 2009, n. 249, sono stati
approvati gli schemi di Convenzione e di Statuto della Societa della Salute di Firenze,

- in data 8 marzo 2010, e stata stipulata dagli enti consorziati la Convenzione della
Societa della Salute di Firenze, con allegato lo Statuto del Consorzio, entrato in vigore a
seguito di detta stipula;

VISTA la deliberazione dellAssemblea dei Soci della Societa della Salute di Firenze 30
dicembre 2021, n. 9, con la quale é stato approvato lo schema di convenzione tra il Comune di
Firenze, I'Azienda USL Toscana Centro e la Societa della Salute di Firenze per la gestione
diretta e unitaria, in attuazione dell’ articolo 71 bis della legge regionale n. 40/2005, delle attivita
attribuite alla SdS stessa dai due enti consorziati, documento successivamente sottoscritto in
data 28 febbraio 2022 ed attualmente in fase di rinnovo;

RICHIAMATO il Piano Regionale di Sviluppo (PRS) 2021-2025, approvato con risoluzione
del Consiglio Regionale 27 luglio 2023 n. 239;

PRESO ATTO che il Consiglio regionale della Toscana con deliberazione 30 luglio 2025 n.
67 ha approvato il Piano sanitario e sociale integrato della Regione (PSSIR 2024-2026),
con il quale prende avvio il processo di programmazione multilivello previsto dalla I.r.
40/2005 ss.mm. ii.;

VISTA la deliberazione di Assemblea dei Soci n. 1 del 26/02/2025 con la quale viene
approvato il Programma Operativo Annuale 2025 e I'aggiornamento dei Profili di Salute e
dei Servizi;

RICHIAMATA la deliberazione dellAssemblea dei Soci della Societa della Salute di
Firenze 26 settembre 2025 n. 4 (“Ratifica della composizione del’Assemblea dei Soci e
nomina del componente non di diritto della Giunta Esecutiva”), con la quale si ratifica la
nuova composizione dei suddetti organi;

RICHIAMATA la legge regionale 28 dicembre 2015 n. 84 “Riordino dell'assetto
istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla I.r. 40/2005”
con la quale viene istituita I'Azienda USL Toscana Centro che riunisce le quattro
precedenti aziende dell'area vasta (ASL 3 di Pistoia, ASL 4 di Prato, ASL 10 di Firenze e
ASL 11 di Empoli);

VISTO il D.P.G.R. Toscana dell'11 ottobre 2023 n. 169, con il quale si nomina I'lng. Valerio
Mari quale Direttore Generale dell’Azienda Usl Toscana Centro;
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PRESO ATTO della nota del Direttore Generale dell’Azienda Usl Toscana Centro (prot. n.
65442 del 16 ottobre 2023) con la quale la Dott.ssa Rossella Boldrini, nominata Direttore
dei Servizi Sociali AUSL Toscana Centro, viene delegata a rappresentarlo in occasione
delle sedute di Assemblea dei Soci e Giunta Esecutiva della Societa della Salute di
Firenze;

VISTA la deliberazione di Assemblea dei Soci n. 2 del 13/5/2020 con la quale viene
approvato: la proposta di Piano Integrato di Salute 2020-2022, il “Profilo di Salute 2019”, il
“Profilo dei Servizi”, il “Dispositivo di piano e il “Piano Operativo Annuale 20207;

VISTO il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.
15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, cosi come modificato dal Decreto
Legislativo 25 maggio 2017, n. 74;

VISTO, in particolare, l'art. 10, comma 1, lettera b) del citato decreto legislativo n.
150/2009 s.m.i.,, che prevede che le amministrazioni pubbliche ogni anno, al fine di
assicurare la qualita, comprensibilita ed attendibilita dei documenti di rappresentazione
della performance, redigono e pubblicano sul sito istituzionale entro il 30 giugno, la
Relazione annuale sulla performance, che & approvata dall'organo di indirizzo politico-
amministrativo e che evidenzia, a consuntivo, con riferimento all'anno precedente, i
risultati organizzativi e individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed alle
risorse, con rilevazione degli eventuali scostamenti, e il bilancio di genere realizzato;

VISTE le Linee Guida per la Relazione annuale sulla performance n. 3 — novembre 2018
emanate dalla Presidenza Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica —
Ufficio per la valutazione della performance;

VISTA la deliberazione di Giunta Esecutiva SdS Firenze n. 16 del 19/11/2024 “Sistema di
misurazione e valutazione performance della Societa della Salute di Firenze.
Approvazione”, confermato per 'anno 2025 con deliberazione di Giunta Esecutiva SdS
Firenze n. 10 dell'l1 giugno 2026;

VISTA la Relazione allegata sotto la lettera A) al presente atto, contenente i dati
informativi di sintesi sulle attivita svolte nel 2025 con riferimento ai progetti e alle attivita
inclusi nei suddetti atti programmatici;

RITENUTO OPPORTUNO approvare il suddetto documento;

PRESO ATTO del parere favorevole relativo alla regolaritd tecnica del presente
provvedimento, ai sensi dell'articolo 49, comma 1, del decreto legislativo n. 267/00;

con le modalita dell'articolo 8 dello Statuto;

DELIBERA

per i motivi espressi in narrativa:
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1. Di approvare la Relazione sulla Performance organizzativa anno 2025, allegata al
presente atto sotto la lettera A) quale parte integrante e sostanziale, ai sensi dell'art. 10
comma 1, lett. B) del D.Lgs. 150/2009;

2. Di pubblicare il documento “Relazione sulla Performance” nella sezione
“Amministrazione Trasparente” del sito della Societa della Salute di Firenze;

3. ditrasmettere il presente atto agli Enti aderenti ed al Collegio Sindacale

4. di dare pubblicita alla presente deliberazione mediante affissione all'Albo Pretorio del
Consorzio, ove rimarra per dieci giorni consecutivi, e mediante pubblicazione sul sito
informatico della Societa della Salute, ove restera accessibile a tempo indeterminato.

Il Provvedimento é firmato digitalmente da:

Il Presidente
Nicola Paulesu

La Direttrice
Giuditta Giunti



